Deine Voraussetzungen:

B Du nimmst in Kiirze eine Arbeit auf oder hast vor kurzem
eine aufgenommen

Du erhaltst:

W Zielsetzung:
Dabei wirst Du umfassend auf Deinen zukiinftigen Berufsweg
vorbereitet.

B Dauer:
Montag bis Freitag: Individuell nach Vereinbarung, online
oder vor Ort
Bis zu 12 Monate

B Abschluss:
Tragerinternes Zertifikat

B Kosteniibernahme:
Durch Agentur fiir Arbeit, Jobcenter (Bildungsgutschein)

B MaBnahmen-Nr.:
Berlin-Nord beantragt
Berlin-Mitte beantragt
Berlin-Slid beantragt

Kursinformationen und Anmeldung:

in Spandau:
Griinhofer Weg 9
13581 Berlin

|
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concept’jobs

in Mitte:
AdalbertstraRe 37/38
10179 Berlin

in Neukolln:
Karl-Marx-Strae 163
12034 Berlin

concept4jobs GmbH
Michaelkirchstrae 13, 10179 Berlin

030-585838720
info@concept4jobs.de

concept4jobs.de
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Berufsbegleitendes Coaching

Du bist bereits im Beruf tatig oder startest bald mit einer neuen
Stelle?

Gerade am Anfang einer neuen beruflichen Situation konnen
Fragen und Herausforderungen auftreten. Du erfahrst Hintergriin-
de lber das Verhalten von Teammitgliedern und Fiihrungskraften
und viele niitzliche Tipps. Wie unterstiitze ich die Anerkennung
meiner Leistungen und wie gehe ich mit Konflikten um?

Wie bringe ich die personlichen Anforderungen mit dem taglichen
Berufsalltag zusammen?

Dieses Coaching bietet Dir die Chance, alle Fragen mit einem
Coach in einer vertraulichen Atmosphare online oder personlich
zu besprechen.

Deine Vorteile bei uns:

W Individuelles Coaching:
Wir bieten ein auf Deine Bediirfnisse zugeschnittenes Coa-
ching, das sich vollstandig auf Deine beruflichen Ziele und
personlichen Entwicklungsanliegen konzentriert. Gemeinsam
erarbeiten wir Strategien, um Deine berufliche Entwicklung
optimal zu unterstiitzen.

B Erfahrene Coaches:
Arbeite mit qualifizierten und erfahrenen Coaches zusammen,
die ihre beruflichen Erfahrungen mit Dir teilen. Durch ihre
Expertise erhaltst Du nicht nur theoretisches Wissen, sondern
auch praxisnahe Einblicke in die Arbeitswelt, um Deine Karrie-
re optimal zu gestalten.

Melde Dich jetzt an und erhalte alle Unterstiitzung in Dei-
ner neuen Arbeitsstelle
Nutze das Wissen von professionellen Coaches fiir Deinen

In-service coaching

If you are already in work or are about to start a new job, questi-
ons and challenges can arise, especially at the beginning of a new
professional situation.

This coaching offers you the opportunity to discuss these with a
coach online or in person in a confidential atmosphere. You can
receive tips on all kinds of legal and psychological issues. What
is in the background of a team when | start as a new employee?
How do | support my integration and recognition of my achieve-
ments?

Our in-service coaching will help you to start your new role and
position with greater confidence and success.

Your advantages with us:

M Individual coaching:
We offer coaching tailored to your needs, focussing entirely on
your professional goals and personal development concerns.
Together we develop strategies to optimise your professional
development.

B Experienced coaches:
Work with qualified and experienced coaches who share their
experience of professional situations with you. Their expertise
will not only give you theoretical knowledge, but also practical
insights into the world of work to help you optimise your
career.

Your journey to professional success and personal growth
starts here!

3a04HUI TPEHIHT

Bu Be npauloeTe un 36upaeTecb noyaTn HOBY po6oTy?

MOXYTb BUHUKHYTM 3anuTaHHsA Ta npo6nemu, 0co61MBO Ha
nouaTKy HOBOI MPOdeciiHOI cuTyauii. el KoyunHr aae Bam
MOXXNMBICTb 06rOBOPUTHU Li MUTAHHA 3 TPEHEPOM OHMNANH a6o
0C06MCTO B KOHGiAEHUINHIN aTMocthepi.Bu moxeTe oTpumaTu
MifKa3KM 3 YCiX PUANYHUX Ta NCUXONOTIUHUX NUTaHb. Lo €
Ha TNi KOMAHAW, KOMK S MOYMHAK K HOBUM CMiBPOGITHNK?
AK 5 MOXY MIATPUMATN CBOI iHTErpaLito Ta BUSHAHHS MOIX
[OCATHEeHb?

Hal KOYUYMHT Ha HeMOBHUI Po6OUMii LeHb AOMOMOXeE BaM
nouyaTu BUKOHYBATU HOBI 3aBJaHHA Ta Nocaau 3 6inblioto
6e3MeKoto Ta yCnixoMm.

Balwi nepeBaru 3 Hamu:

B IHAMBigyanbHe HABUYAHHA:
Mwu NPONOHYEMO KOYUYMHT, aAanToBaHMiA 1O Bawmnx NoTpe6,
AKUN NOBHICTIO 30CEPEAXYETbCA Ha BaLIMX NPOdeCinHnX
uinax i npo6nemax 0co6UCTOro po3BUTKY. Pazom mu
po3po6umo cTpaTerii Ans ONTUMANbHOIO (hOPMyBaHHS
BaLLOro NpoecinHOro po3BuUTKY.

B [locBifueHi TpeHepu:
Mpautoiite 3 KBanihikoBaHUMM Ta AOCBIAYEHUMN
TpeHepamu, AKi AiNATbCA 3 BAMU CBOTM JOCBILOM Y
npodecinHnx cuTyauiax. ixHin 4ocBia Aae Bam He nuwe
TEOPETNYHI 3HAHHSA, @ N MPAKTUYHI 3HAHHA NPo pobounii
CBIT, W06 onTUManbHO chopmyBaTH BaLy Kap'epy.

Baw wnsx ao npodeciiiHoro ycnixy Ta 0Co6MCTiCHOro
3POCTaHHA NOYMNHAETbCA TyT!




